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След падането на социализма България навлезе в една нова политико-икономическа система на развитие, която се основава на ка-
питала и частното предприемачество. Просперитетът на хората и парите в държавата в този строй зависят от възможността 
предприемчивите да организират икономическите процеси и да направят система, в която можещите, желаещите и тези, които 
могат да поемат риск, да произвеждат блага за общото добруване. За съжаление, се случи нещо различно. Държавната собственост 
се усвои от определена прослойка и част от тях загубиха парите и активите, които им бяха дадени, други успяха да ги задържат 
и станаха новият икономически елит на държавата. Постепенно те овладяха и политическата система и я настроиха така, че 
възможностите да се изкарват пари да бъдат само за тях и за приближените им. Всички останали постепенно бяха подложени на 
репресии и ограбване. Това доведе до напускане на умните, талантливите и готовите да поемат риск, което разруши съвременна-
та българска икономика.

Как се репресират бизнесите в 
България?
Винаги първо се започва с медийни атаки, а вече са на мода и различни 
влогъри с влияние, като или им се заплаща за услугата, или се притискат 
чрез компромати, за да изпълнят поръчката. После, след като в обще-
ството вече е добре очернен образът на набелязания човек или органи-
зация, се включва и държавният апарат. Формалната причина за това 
е „общественото недоволство“, предизвикано на практика от техни-
те медии или влогъри. Започва разследване, което шумно се обявява по 
официалните им канали. Включват се ДАНС, КПК, НАП, икономическа 
полиция и всички други институции. Блокират се сметките на фирми-
те и физическите лица, забранява се достъпът до банкови институции, 
инвестиционни компании и всички възможности за финансиране на дей-
ността. Отблъскват се клиентите, които спират да работят с даде-
ния бизнес, защото се страхуват, че може все пак да има нещо нередно, 
а също така се опасяват от репресии на властта и срещу тях. Бизне-
сът (който и без това в по-голямата си част е техен) също се отдръп-
ва, защото и срещу него ще започнат репресии. 

Показателен е случаят с голяма икономическа групировка в България (да 
кажем, че е в топ 5 на най-могъщите организации в страната), която 
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почти уволнява висш служител, защото е публикувал снимка с Ивелин 
Михайлов. Притесненията на представителите на бизнеса са да не бъ-
дат взети на мушка и корпорацията им да бъде унищожена, ако упра-
вляващите си помислят, че имат нещо общо с Михайлов. 

Това е показателно за силата на властта и модела, който властва в 
страната. За съжаление, всичко това води до постепенно съсипване 
на държавата, обезлюдяване и унищожение на природните ресурси. По-
единично никой човек или организация не може да достигне нужната 
сила, да произведе кадри и да пребори порочния модел. 

В тази ситуация възниква и кооперация „Защитниците“, която е един-
ственият начин да се противопоставим на организираните държав-
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но-престъпни капитали. Чрез обединението на много хора, които 
напълно съзнателно влизат в задруга, могат да се създадат необходи-
мите условия за икономика, която да се противопостави на мафиот-
ско-олигархичното управление. 

Защо кооперацията е толкова силен 
инструмент?

За да се пробие дадена организация, основно се използват вътрешният 
разкол и завистта. Ако предприемач печели добре от дадена дейност, 
престъпниците веднага започват черна информационна кампания и на-
съскват хората около него, че той има повече от тях, разчитайки на 
завистта и озлоблението, за да го изоставят. Така бизнесът е унищо-
жаван и заплахата е премахвана, след което обикновените хора отново 
остават сами, без водачи и подкрепа, и биват системно тормозени. 

При кооперацията печалбата отива при всички, а не само при един. Все-
ки има право на глас и по този начин е трудно да се фиксира атаката 
срещу определен човек. Кооператорите имат силата и осъзнатостта 
да обединят усилия срещу репресията и ударите се посрещат от мно-
зина, а не от един. Това позволява по-голяма устойчивост на този тип 
организация спрямо всички останали.
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Причината за възникване на кооперация „Защитниците“ е, че в послед-
ните 35 години не е имало толкова силен репресивен модел, който да 
смазва всяка перспективна организация още в зародиш. Службите са на-
строени не да търсят външни врагове и вътрешни престъпници, а да 
идентифицират и неутрализират всички потенциални заплахи на то-
талитарното управление. 

Единственият начин да се подкрепи финансово създаването на пра-
вилен икономически модел е чрез кооперация. В нея е необходимо да 
участват само осъзнати хора, които няма да търсят краткосрочен 
резултат, а ще гонят дългосрочно развитие в полза на обществото и 
кооператорите. 

До момента в кооперация „Защитниците“ участват над 500 души, 
които са започнали изграждането на първия си обект. Идеята им е да 
подкрепят икономическото развитие на единствената община, която 
преодолява модела на олигархизма и създава условия за развитие на зна-
ещите, можещите, искащите и действащите. Те създават устойчив 
модел, в който икономиката работи в полза на хората, а не в полза на 
отделни личности, които са овладели държавния апарат и медийното 
пространство. 

Каква е цялата идея и същността на това народно оръжие за защита на 
нормалните хора от престъпната олигархия, ще разберете от вест-
ника.
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Първият кооператив в света е създаден през 
1472 г. в Швейцария. Това е 20 години преди да 
бъде открита Америка. След това кооперати-
вите играят голяма роля в прединдустриална 
Европа и благата освен у феодалите, започват 
да отиват и у обикновения човек. Впослед-
ствие идеята търпи голямо развитие и днес 
кооперациите в света имат над 1 милиард чле-
нове, като дават работа на 1,5 млрд. души и са 
в основата на прехраната на над 3 млрд.

Данните са потресаващи и ни помагат да ви-
дим силата на този инструмент, който дава 
възможност за справедливост и просперитет 
на обикновения човек. Най-много кооператори 
има в САЩ, където те са 256 милиона, следват 
ги Индия с 95 млн. и Япония със 77 млн. коопе-
ратори, а в Европа най-много има в Италия – 

та, които управляват все по-голям процент 
от най-важните активи в света.

Интересен пример е Мондрагонската коопе-
ративна корпорация. Тя възниква през 1956 г. 
в баския град Мондрагон като обединение на 
дейността на скромни технически колежи и 
малка работилница, произвеждаща парафино-
ви нагреватели. В момента тя е седмата по 
големина испанска компания по приходи и во-
дещата бизнес група в Страната на баските. 
В края на 2008 г. е наела 92 773-ма души в 256 
компании, които развиват дейност в четири 
области: финанси, промишленост, търговия 
на дребно и знания. Кооперативите „Мондра-
гон“ работят по дистрибуторски бизнес мо-
дел, основан на върховенството на народа и 
суверенитета на труда, което е позволило 
създаването на много сплотени компании, 
основани на принципа на солидарността със 
силно социално измерение. Кооперативите 
са собственост на работниците (собствени-
ци), а властта се основава на принципа „един 
човек, един глас“. Определящият фактор за 
създаването на кооперативите, които сега 
съставляват корпорацията „Мондрагон“, е 
пристигането през 1941 г. на младия свеще-
ник Хосе Мария Аримендиариета в Мондрагон, 
град със 7000 жители, страдащ от болезне-
ните последици от Испанската гражданска 
война: бедност, глад, изоставяне и напреже-
ние. Той решава да направи всичко по силите 
си, за да насърчи взаимопомощта, и открива 
как да създаде работни места, основани на со-
лидарност. С необичайна смесица от идеали-
зъм и прагматизъм, през 1943 г. той основава 
технически колеж, отворен за всички, който 
по-късно се превръща в инкубатор за мени-
джъри, инженери и квалифицирани работници 
за местни компании и най-вече за кооперации.

Връзките, които обединяват кооперативите 
в Мондрагон, са силни, тъй като те се осно-
вават на хуманистична концепция за бизнес, 
преплетена с философия на участие и соли-
дарност, и обща бизнес култура, основана на 
поредица от фундаментални принципи: обща 
мисия и приемане на набор от корпоративни 
ценности и обща бизнес политика. През годи-
ните тези връзки са въплътени в поредица от 
оперативни правила, одобрени с мнозинство 
от гласовете на кооперативните конгреси, 
които регулират дейността на корпоратив-
ните управителни органи (Постоянен коми-
тет, Генерален съвет), местните кооперации 
и клоновете, към които те принадлежат, от 
организационна, институционална и иконо-

12,6 млн. Най-голямата кооперация в света е 
испанската „Мондрагон“, която има над 80 хи-
ляди членове и работници, 289 предприятия 
в 41 страни и печели годишно 14 млрд. в 150 
страни.

В България кооперациите са загубили своята 
популярност, защото през 90-те години и те, 
подобно на всичко, което наследихме от со-
циализма, бяха безсрамно ограбени, а хората, 
които членуваха в тях, бяха ощетени. Това им 
създаде лош имидж и за известно време този 
инструмент не беше използван в страната 
ни.

В същото време кооперациите по света се 
развиват и са най-доброто оръжие на обикно-
вения човек срещу заробването му от хора-

КАК РАБОТЯТ КАК РАБОТЯТ 
КООПЕРАЦИИТЕ ПО СВЕТА?КООПЕРАЦИИТЕ ПО СВЕТА?

СВЕТОВЕН ОПИТ

Кооперациите възникват като сдружение на обикновените хора срещу едрия капитал. Преди 
години, както и сега, тези, които притежават едрия капитал, успяват да придобият важни-
те земи и обекти в своите държави, като по този начин правят зависими обикновените хора 
от своите продукти и услуги. Процесът на придобиване на всички важни активи е един и същ. 
Започват стъпка по стъпка да изкупуват земите, водите, бизнесите и в един момент те вла-
деят всичко. Докато изкупуват, те дават по-изгодни условия и хората си мислят, че ще е за 
по-добро, но после вдигат цената на всичко до такова ниво, че обикновеното население едвам 
да оцелява.
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мическа гледна точка, както и по отношение 
на обема на активите. Цялата рамка на бизнес 
културата се основава на обща култура, осно-
вана на 10 фундаментални кооперативни прин-
ципа, дълбоко вкоренени в Мондрагон: отворен 
достъп, демократична организация, суверени-
тет на труда, инструментален и подчинен 
характер на капитала, участие в управление-
то, солидарност в плащанията, многостран-
но сътрудничество, социална трансформация, 
универсалност и образование. Тази вдъхновя-
ваща философия се допълва от въвеждането 
на четири корпоративни ценности: сътруд-
ничество, действащо като собственици и 
работници; участие, което се изразява под 
формата на участие в управлението; социална 
отговорност, чрез разпределение на богат-
ството, основано на солидарност, и иновации, 
с особено внимание към непрекъснатото об-
новяване във всички области.

Друг ярък пример в съвременните кооперация 
е холандската „Рабобанк“, която е на 125 години 
и е една от най-стабилните банки в света. Тя 
има над 49 000 служители в 35 държави и пред-
лага финансови услуги както на частни, така 
и на корпоративни клиенти. В световен план 
се концентрират в две направления – селско 
стопанство и хранително-вкусова промишле-
ност. Водещият принцип на кооператива им 
е, че заедно могат много повече, отколко-
то биха направили поотделно. За разлика от 
другите банки тя няма акционери, а има чле-
нове и клиентски съвети. В Холандия повече 
от 2,3 млн. техни клиенти са станали членове 

на кооперацията. По време на голямата фи-
нансова криза от 2009 г. „Рабобанк“ е една от 
малкото банки, които не са застрашени, за-
щото членовете на кооператива винаги биха 
подкрепили организацията си. Това е още един 
пример как кооперациите помагат на малките 

хора да се противопоставят на големите ка-
питали и в същото време да имат ценности, 
които им помагат да живеят много по-добре 
от техните свръхбогати сънародници.

СВЕТОВЕН ОПИТ

КАК РАБОТЯТ КАК РАБОТЯТ 
КООПЕРАЦИИТЕ ПО СВЕТА?КООПЕРАЦИИТЕ ПО СВЕТА?
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ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 
НА КООПЕРАЦИЯ НА КООПЕРАЦИЯ 
„ЗАЩИТНИЦИТЕ“„ЗАЩИТНИЦИТЕ“

ЦЕЛИ

Основната цел на кооперация-
та е да се създаде устойчив мо-
дел на икономика, който да може 
да устои на атаките на властта 
и да финансира хора и идеи, кои-
то трайно да създават по-добра 
среда за развитие на член-коопе-
раторите и обществото. Това 
може да се случи само и единстве-
но ако тя успее в дългосрочен план 
да има собствена банка, фонд, зе-
меделски и животновъдни сто-

панства, образование и място за 
живеене и развитие на хората, 
които споделят такива ценнос-
ти. Ясно е, че няма да може всичко 
да се постигне наведнъж, защото, 
първо, няма достатъчно инфор-
мирани хора. Второ, те трябва 
да повярват, че организаторите 
имат необходимите знания и ре-
шимост да реализират тази идея. 
Трето, ще има огромна съпроти-
ва от страна на властимащите, 

като тя няма да бъде пряка, а чрез 
проксита, маскирани като опози-
ция и борци за правда и свобода. 
Това е и причината първо да се 
види къде има предпоставка за 
такова развитие и тогава по-
степенно да се изгради цялост-
ният модел с много вяра, работа 
и постоянство. Първо се започва 
с един обект, който трябва да се 
доведе докрай и чрез него да се де-
монстрира възможността на ме-
ниджмънта да реализира поста-
вените цели. След това темпът 
на присъединяване на член-коопе-
раторите ще се увеличи. Прихо-
дите от реализираните обекти 
също ще увеличават силата на 
сдружението и постепенно ще 
започне реализирането на голяма-
та цел с много по-големи стъпки. 

След развитието на жилищно-ин-
вестиционната част в дадения 
район следва придобиването на 
земеделски земи и изграждането 
на земеделски и животновъдни 
стопанства, които да произвеж-
дат натурални храни с високо ка-
чество за задоволяване нуждите 
на член-кооператорите, а след 
това и да се продават извън рам-
ките на задругата. Тук ползата за 
кооператорите ще бъде особено 

голяма, защото продуктите ще 
могат да се дават като дивидент, 
който е нужно да получават, и 
така няма да има финансово раз-
плащане между производителя и 
клиента. Така отпадат дистри-
буционните канали, които реали-
зират печалба и така повишават 
цената за крайния потребител. 
Това ще попречи и на прекале-
ния контрол при въвеждането на 
електронни пари, които по вся-
какъв начин ще контролират по-
треблението и ще следят парич-
ните потоци на потребителите. 
Много хора питат как може да се 
избегне негативът от прекале-
ния контрол, който ще се въведе 
чрез електронното евро (такъв 
контрол ще има и в САЩ, Русия 
и Китай). Отговорът е, че чрез 
сегашната система не може, но 
чрез кооперацията има такава 
възможност, защото при изграж-
дането на цялостната система 
ще е възможно вътре в нея да се 
получават директни продукти, а 
не тяхното финансово отраже-
ние, като така ще се спестяват 
изключително много данъци и 
контрол от страна на недобро-
съвестни управленци. Така че по-
лучаването на пълен пакет храни 
за член-кооператорите ще бъде 
една от основните задачи, които 
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ЦЕЛИ

ще стоят пред кооперация „За-
щитниците“. 

Следваща задача е да се органи-
зира отлична образователна сис-
тема, която да помага на съмиш-
лениците и на хората от цялата 
социална общност да придобиват 
нужните знания и умения, за да 
живеят нормално във все по-тур-
булентния свят. Придобиването 
на издателства и създаването на 
училища, висши учебни заведения 
и центрове за квалификация ще 
гарантират, че и тази цел ще бъде 
постигната. 

Много важно е да се изгради 
собствена финансова система. 
Банките все повече няма да пре-
доставят възможност за фи-
нансиране за нужди, различни от 
тези, които управляващите ис-
кат да финансират, още по-малко 
ще се подкрепят бизнеси, които 
са конкурентни на техните. Бъ-
дещите ограничения ще бъдат 
гарантирани именно чрез финан-
совите институции. Затова е 
от изключителна важност да се 
създадат банки и фондове, които 
служат в полза на кооператорите 
и общността, а не те да чакат и 
да се молят на тези, които се уп-
равляват от властимащите. Бла-
годарение на тях ще се развиват 
проекти, които правят народа 
по-силен и дават бъдеще и на нор-
малните хора, а не само на фами-
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лиите на успелите да завладеят 
властовите инструменти. Също 
така всички предприятия на коо-
перацията ще имат гарантирано 
финансиране при нужда от разши-
рение или при турбуленции, създа-
дени от външни сили.

Много важна задача е да се създа-
дат санаториуми, в които чле-
новете на кооперацията, както и 
членове на общността, да могат 
да се възстановяват и да поддър-
жат своето здраве. Целта им ще 
бъде хората да са здрави, а не да 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 
НА КООПЕРАЦИЯ НА КООПЕРАЦИЯ 
„ЗАЩИТНИЦИТЕ“„ЗАЩИТНИЦИТЕ“

боледуват и постоянно да имат 
нужда да бъдат лекувани, както 
е построена сегашната здравна 
система. Тук ще се набляга на пре-
венцията, образоваността и пра-
вилния живот, а не на операции, 
лекарства и тежки интервенции, 
които не само не излекуват чове-
ка, а го правят непълноценен и за-
висим, както и влошават качест-
вото му на живот. 

Всички тези цели пред коопераци-
ята са насочени към добруването 
на кооперативите и хората като 

цяло, а не целят бясно печелене 
на пари, както е в съвременния 
бизнес. Така отново средствата 
за производство, образование и 
здравеопазване ще са в ръцете 
на народа, а не в ръцете на алчни 
и безскрупулни олигарси, които 
смятат себе си за различна кате-
гория от обикновените хора. 

Това са много допълнителни ползи 
за всеки, включил се в изграждане-
то на подобна организация, която 
ще разреши много нерешими от 
сегашната система въпроси.



ИКОНОМИКА

Исторически парк е създаден като про-
ект, който да помогне на народа по ня-
колко начина. Първата му цел е да върне 
спояващия елемент, без който не може 
да съществува един народ. Това е кул-
турната спойка, която държи хората 
като едно цяло и им помага да се борят 
заедно срещу трудностите, както и да 
образуват една система, която да тво-
ри блага и да създава по-добра среда за 
всички българи. 

Втората му цел е да подпомогне тури-
зма по Черноморието, който е почти 
унищожен през последните години. Лип-
сата на съвременни впечатляващи обек-
ти, които да привличат хора от България 
и чужбина, направи така, че морският 
ни туризъм се превърна в дестинация за 
пропаднали наркомани и алкохолици. Все 
повече намаляват нормалните туристи 
и това съсипва и курортите, и морските 
ни градове и села. 

Третата цел на Исторически парк е да 
вдъхнови младите хора, които ще по-
вярват, че могат да изграждат мащабни 
проекти в България и да започнат да го 
правят тук, а не да емигрират в чужбина 
и да се стремят да дават знанията и уме-
нията си там. 

Четвъртата му цел е да впечатли чуж-
денците, които, когато се запознаят с 
величието на България, ще започнат да 
уважават и държавата ни, и хората, кои-
то живеят в нея. 

Проектът наистина е мащабен и изклю-
чително труден за изпълнение в която и 
да е точка на света, самата му направа е 

събитие, което е повод за гордост у все-
ки българин. 

С построяването на парка не свършват 
възможностите, които той отваря, на-
против – тепърва започват. Когато има 
един такъв огромен комплекс, е много ва-
жно какво ще бъде построено около него 
и дали ще се използва пълният му потен-
циал. Правилното усвояване на допълни-
телните възможности може да подейст-
ва благоприятно и на района, на хората, 
на туризма в областта и на инвестито-
рите. Това беше причината да се изкупят 
земите около парка и да се проектират 
конна база, фестивална зона, комплекс 
средновековни къщи за настаняване, 
детски писти, развлекателни зони за ак-
тивности, разходки с джипове с цел по-
сещение на исторически забележително-
сти и още много други. Завършването на 
всичките тези допълнителни атракции и 
удобства би направило Исторически парк 
едно от най-добрите места за културно 
посещение, фестивали и активни заба-
вления. 

Потенциалът за брой годишни посети-
тели би надхвърлил 2 500 000 души, а 
това безспорно ще промени целия тури-
зъм в България и най-вече по Черномор-
ското крайбрежие. Също така България 
ще стане център на балканската култура, 
защото никоя балканска държава не може 
да се похвали с подобно грандиозно изпъл-
нение, а още по-малко с толкова богата 
история. Това ще бъде наистина неве-
роятен тласък за туризма, предприема-
чеството и културата в нашата страна.

ИКОНОМИКАИКОНОМИКА  

на Исторически паркна Исторически парк
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ИКОНОМИКА

Населените места в България 
загубиха своите удобства за жи-
вот през годините на прехода, 
като основно това се случи в по-
следните 20 г. Прекаленото за-
строяване или обезлюдяването 
на други направиха така, че все 
повече българи да решат да за-
бягнат в чужбина или да си купят 
ваканционни имоти там. 

Това създаде идеята за едно насе-
лено място, което да е изграде-
но изцяло от имоти с българска 
архитектура (последната та-
кава къща е със средновековна 
стилистика), да е съобразено с 
всички изисквания за добър жи-

вот, както и да предоставя въз-
можност за развитие, каквато 
не се предлага дори в най-голе-
мите градове. Така се роди идея-
та за село Неофит Рилски, което 
се намира до Исторически парк 
и е в непосредствена близост 
до магистрала, която го свърз-
ва с град Варна, много близко е до 
международно летище, приста-
нище, жп гара и голяма автогара. 
Всички тези предпоставки дават 
нужния шанс да се реализира този 
мащабен проект и да бъде в полза 
за държавата, населението и ин-
веститорите, които ще се анга-
жират с неговата реализация.

За да може да се осъществи тази 
идея, е нужно да се контролира 
пазарът на недвижими имоти и 
да не се даде възможност всеки 
да прави каквото си иска, като 
срива усилията и инвестициите 
на първите инвеститори, а да 
може да се защити интересът на 
всички. Затова първо се започна 
с изкупуване на имотите в село-
то, за да се създаде необходимата 
предпоставка за построяване на 
достатъчен брой къщи и сгради 
със средновековна българска сти-
листика. Така построяването на 
всяка следваща къща ще направи 
средата много по-красива за жи-

веене и посещения. 

Една от целите е селото да се 
превърне в архитектурен ре-
зерват, където посетителят 
ще може да се наслади на изклю-
чително красива архитектура, 
която няма къде другаде да бъде 
видяна. Също толкова важно е 
да се създадат достатъчно зе-
лени площи и паркове, които да 
увеличат комфорта на живеене 
и пребиваване там. Това е теж-
ка задача, която трябва да за-
почне своята реализация още в 
началото, защото растежът на 
дървета и оформянето на кра-
сиви паркови пространства из-
искват време. 

В селото има натурално земеде-
лие, което дава възможност на 
жителите да се хранят с най-до-
брата храна. Започна изгражда-
нето на спортни зали, футболни 
игрища, тенис кортове, зали за 
тенис на маса, борцови и боксо-
ви зали. Също така се изграждат 
административни сгради, в кои-
то различни компании ще могат 
да развиват дейност и младите 
хора да остават и да се развиват 
тук, а не да мигрират в големите 
български градове или в чужбина. 

Изграждат се модерна детска 
градина и професионално учили-

ИКОНОМИКА И ПРЕДНАЗНАЧЕНИЕИКОНОМИКА И ПРЕДНАЗНАЧЕНИЕ  
на село Неофит Рилскина село Неофит Рилски

продължава на стр. 10
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ще по търговия и предприема-
чество. Правят се ресторанти и 
конгресни зали, които дават въз-
можност за организиране на мно-
го местни и туристически съби-
тия. Започва реконструкцията 
на местното читалище, прави 
се пазар за натурални продукти, 
започва строежът на конна база, 
на стопанства за развъждане и 
отглеждане на хищни и домашни 
птици. Правят се различни към-
пинги, създават се автономни 
източници за производство на 
електрическа енергия, като те 
се изграждат само на промишле-
ни площи. Създава се автономно 
изграждане на водоизточници за 
всяка къща, които да имат от-
лични пречиствателни станции 
както за входящите, така и за 
изходящите води. Отоплението 
в селото е само с термопомпи, 
като по този начин максимално 
се спестява електроенергия и се 
опазва чистотата на въздуха. 

Постепенно в населеното мяс-
то се сменят колите само с 
електрически автомобили и бу-
сове, които да не създават шум, 
да не замърсяват въздуха и да 

ИКОНОМИКА

се захранват от произведеното 
електричество на паркингите. 

Регулира се незаконното изхвър-
ляне на отпадъци, движението 
с висока скорост, както и се за-
бранява употребата на алкохол и 
наркотични средства зад волана. 
Прекратява се разпространение-
то и употребата на наркотици, 
забранява се спирането на не-
позволени места. Изграждат се 
и собствена бензиностанция, ав-
тосервиз и автомивка. Общо взе-
то се прави така, че в това насе-
лено място да има всичко, което 
е необходимо на съвременния чо-
век, но по-важното е, че има ред 
и цялостно планиране. Това ще на-
прави село Неофит Рилски пред-

почитано място за живеене и по-
чивка не само в България, но и на 
Балканския полуостров, което ще 
доведе външни клиенти и ще по-
виши стойността на имотите. 
Тези, които са инвестирали, ще са 
направили добра инвестиция, коя-
то или ще могат да осребрят, или 
да се възползват от нея, като за-
живеят на най-доброто място за 
живот и развитие на Балканите. 

Изключително важно за изпълне-
нието на този план е да се достиг-
не необходимият брой жилищни и 
промишлени постройки, за да се 
предизвика твърд и постоянен 
интерес у потребителите.

За съжаление, именно това беше 

ограничено от постоянните 
атаки на властта и нейните 
поръчкови медии, блогъри и раз-
лични активисти. Заради съз-
даването на лош имидж хората 
започнаха да се страхуват да ин-
вестират и да си закупят имот 
в Неофит Рилски – за да не бъ-
дат осмени от приятелите си 
или пък развитието на селото 
да бъде спряно. Това е и причи-
ната кооперация „Защитници-
те“ да се включи първоначално в 
тази икономика и да я подпомог-
не. Така и печалбата, и социални-
ят ефект ще са огромни и ще се 
даде отпор на мафиотско-оли-
гархичната система в нашата 
Родина.

ИКОНОМИКА И ПРЕДНАЗНАЧЕНИЕИКОНОМИКА И ПРЕДНАЗНАЧЕНИЕ  
на село Неофит Рилскина село Неофит Рилски
продължава от стр. 9
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Кооперацията е най-подходящата форма на управление за създаване на ефективен икономически механизъм за противодействие 
срещу репресиите, чрез който лесно да се увеличава броят на участващите в него, като силата и способността да се вземат реше-
ния е в ръцете на самите хора.

Предимството от 
изграждането на 
този механизъм е 
способността му 
да обедини силите 
на обикновените 
хора, без непремен-
но самите те да 
участват със зна-
чителен капитал 
в това обедине-
ние. По този начин 
еф ек ти в н о ст т а 
от обединението е 
вследствие най-ве-
че на многочисле-
ността и общата 
им цел, която ги 
сплотява, така 
както роякът пче-
ли има значително 
по-голяма сила от 
отделната пчела.

Разбира се, за да 
бъде успешно из-
граден един такъв 
мащабен икономи-
чески механизъм, е 
нужно да има и ма-
щабна кауза, която 
да обедини достатъчно много хора и те да застанат зад нея. Ето защо 
първата мисия на кооперация „Защитниците“ съвсем естествено 
възникна като възможност да се подкрепи и задвижи цялостно иконо-
миката покрай бизнесите в село Неофит Рилски и около Исторически 
парк. Да се противодейства успешно на репресията и натиска, които 
се оказват над този регион и хората от тази общност. По този начин, 
чрез достатъчно голямо обединение на хиляди и дори десетки хиляди, 
би било възможно да се противодейства успешно на тази икономиче-
ска блокада, като същевременно се подкрепи и довърши започнатото 
и съграденото от общността.

Едва след успешната реализация на тази първа мисия кооперация „За-
щитниците“ би имала силата и способността да продължи да изпъл-
нява своята цел, като я пренесе и в други региони, подкрепяйки мест-
ната икономика и подпомагайки репресираните бизнеси.

Така в течение на времето всеки човек или организация, които биват 
подложени на различна форма на институционален и медиен тормоз, 
биха могли да получат нужното съдействие и подкрепа чрез задвижва-

КАКВО ПРЕДСТАВЛЯВА КАКВО ПРЕДСТАВЛЯВА 
КООПЕРАЦИЯ ЗАЩИТНИЦИТЕ?КООПЕРАЦИЯ ЗАЩИТНИЦИТЕ?

ЗАЩИТНИЦИТЕ

нето на нужните 
икономически ме-
ханизми, благода-
рение на които да 
се преодолее този 
натиск. А колкото 
по-голямо ста-
ва обединението, 
толкова по-бързо 
и лесно ще може да 
се противодейст-
ва в подобни ситу-
ации.

Н а й - г о л я м о т о 
предимство в 
този модел на 
обединение е 
именно възмож-
ността на самите 
член-кооператори 
да вземат реше-
ния за начините и 
местата, където 
да оказват съдей-
ствие и подкрепа, 
като целта е да се 
търсят икономи-
чески обосновани 
решения, които в 
крайна сметка да 

създават стойност и да генерират адекватни финансови резултати. 
Така самата кооперация ще развива положително дейността си, като 
същевременно ще генерира и икономически ползи за своите членове.

Разбира се, при реализиране на положителни финансови резултати и 
съответстваща печалба – и положително решение от мнозинство-
то за разпределяне на дивиденти – всеки член-кооператор би получил 
идеална част от това разпределение спрямо своето действително 
дялово участие. По същия начин и стойността на съответното дя-
лово участие може да нараства с времето, съобразно действително-
то повишаване на стойността на активите, които кооперацията 
притежава и управлява.

С оглед ефективното управление на кооперативния модел на обеди-
нение се използва структура на управление чрез управителен и кон-
тролен съвет, както и избрано лице за представляващ кооперацията 
в лицето на председател, като конкретните роли и функции на избра-
ните член-кооператори са ясно упоменати в устава на самата коо-
перацията, както и в действащия Закон за кооперациите в България.
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Омръзна ми този дълъг преход, който не успя да 
донесе почти нищо добро за Родината ни. Въз-
хитена от доказаните професионални способ-
ности на основателите на кооперацията, се 
включих в нея. Мечтая да станем много члено-
ве, да разполагаме с голям финансов ресурс, за да 
имаме една градивна, взаимносвързана паралелна 

икономика, до която нямат достъп мръсните ръце.
Заедно можем да си отвоюваме държавата и да развием отделни 
сектори като туризъм, селско стопанство и да облагородим из-
останали райони.

ВИОЛЕТА КАЛАФИРОВА

ОТЗИВИ

ЛИДИЯ СТЕФАНОВА

Станах член-кооператор, 
защото искам да допринеса 
за развитието и облагоро-
дяването на обезлюдени-
те села. Така се създава ра-
ботна ръка, която спомага 
за развитието на селските 
райони.

И не на последно място – 
красотите, създадени от 
кооперацията, привличат 
посетители от цяла Бълга-
рия, както и чужденци.

ЦВЕТОМИР ЯНЕВ

Избрах да бъда част от кооперацията, за-
щото вярвам в добродетелите, заложени в 
нас, живея чрез тях и ги намерих в лицето на 
кооперация „Защитниците“.

Историята ни е доказала, че само заедно 
имаме силата да защитим това, което ни 
се полага свише като народ.

За мен кооперацията е инструментът за връщането на справедли-
востта и достойнството ни!

ВЕЛИНА ГЕОРГИЕВА

С т а н а х 
член-коопе-
ратор, за-
щото ми ха-
реса идеята 
да се покаже 
как изглежда 
една къща. 

КРАСИМИР МАРКАЧЕВ

Преди година попаднах на видеа за създава-
нето и смисъла на кооперация „Защитници-
те“. След известно време се запознах с уста-
ва и целите и ме заинтригува как можем да 
се измъкнем от опеката на банки, служите-
ли, властимащи, които да ти казват какво 
можеш и не можеш. Говорих със запознати 
къде ще са строежите и как ще се насочват 

средствата съответно. Изтеглих и попълних формуляра и преведох 
минимума. След половин година увеличих вноската си към общия ка-
питал. За мен съкооператорството е начин – с други непознати и 
различни хора, но с една мисъл – да продължим с независимо строи-
телство на започнатите красоти в село Неофит Рилски и Истори-
чески парк. По-нататък и на други места в България – и всичко да се 
случва спокойно, равномерно, с възможния капацитет като обхват, 
за да възродим Родината си и я направим най-доброто място за жи-
веене в света. Нека станем хиляди!

ФРЕДЕРИКА ЖАДАЛОВА

ПЛАМЕНКА БУЛГУРДЖИЕВА

Бях свидетел на яростните, системно 
организирани атаки срещу едно райско 
кътче, в което виждам смисъл и среда за 
здравословно, православно развитие на 
семейства с деца. Аз самата преминах 
през атаки от държавната машина, атаки 
срещу детето ми. Понеже съм инакомис-
лещ родител, който иска правилно разви-

тие за своето дете, видях в кооперация „Защитниците“ възмож-
ност за връщане към корените, към обединението, към завета на 
хан Кубрат. 

Считам за свой дълг да бъда част от една общност, ново обще-
ство, което наистина иска първо да съхрани и подпомогне това, 
което вече е съградено. Макар и яростно атакувано, иска да про-
дължи напред с изграждането на още райски кътчета, в които по-
вече деца да имат възможност за личностно и общностно разви-
тие. Смятам тази общност за най-будната и дейна към момента 
и искам да съм част от нея. Радвам се, че виждам и познавам хора с 
подобно мислене. Мислене, заради което в моето обкръжение са ме 
наричали луда, защото нищо не можело да се промени и трябвало да 
се примиря. Не, няма да се примиря, ще бъда ведно с всеки, който е 
надигнал глава и е казал, че не може повече така. 

Прекрасни хора са всички, уважавам и почитам всеки един в тази 
кооперация, защото истината винаги е била в обединението. Бъде-
щето е там, историята ни го е показала многократно, време е да 
започнем да се учим от нея, а не само да я разказваме. 

Благодаря ви хора, че ви има!

ПЕТЯ ДАМАДОВА

Защо съм в кооперацията? 
Защото вярвам, че заедно 
сме по-силни.

Членувам, за да градим спра-
ведливо, солидарно и до-
стойно бъдеще – не само за 
себе си, а и един за друг.

Кооперацията е изборът ми 
за свобода, подкрепа и ис-
тинска промяна.

Членувам, защото искам 
справедливо разпределение, 
честен труд и достойно бъ-
деще.

На смъртния си одър Кубрат по-
викал синовете си, за да им каже 
нещо важно. Потомците на ве-
ликия владетел се наредили око-
ло баща си и зачакали да чуят по-
следния му завет. Старият хан им 
показал сноп стрели и призовал 
своите наследници да ги счупят. 
Колкото и усърдно да се опитвали 
да изпълнят заръката, на никого 
от синовете това не се отдало. 
Тогава Кубрат развързал снопа и 
започнал за чупи стрелите една 
по една. После вдигнал поглед към 
младите български благородници 
и им казал: Докато сте заедно и се 
поддържате, ще сте като този 
сноп стрели, никой няма да може 
да ви победи. Разделите ли се, ста-
вате слаби и ще бъдете покорени 
лесно от всеки враг. Знайте, че си-
лата се крепи на единството!...
Така разбирам значението на Ко-
операция „Защитниците“! Аз съм 
една от стрелите в снопа българ-
ски!

Това е дом, който събира хората за 
доброто на всички. Може да се на-
правят и още, и още, да се изгради 
едно селище за пример, после може 
да стане и град, дори столица. Да 
сме общност, която да се гордее с 
постигнатото.
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КАК ФУНКЦИОНИРА КООПЕРАЦИЯТА?КАК ФУНКЦИОНИРА КООПЕРАЦИЯТА?
Предимството на кооперацията като форма на управление е именно 
способността да се достига до неограничен брой хора, които срав-
нително лесно да се присъединяват към самата кооперация, като за 
целта подават съответната молба за членство и заплащат съот-
ветните дялови, встъпителни и членски вноски за своето участие.

Впоследствие молбата им бива входирана и разгледана на следващ 
управителен съвет, на който да бъдат приети новите член-коопе-
ратори.

При одобрение на молбите на новите членове се свиква общо събра-
ние, на което съществуващите член-кооператори да гласуват, ут-
върждавайки възможността на новите да се присъединят към коо-
перацията. По този начин в рамките на около месец всеки един човек 
може да се присъедини и да бъде приет за член на кооперацията, полу-
чавайки възможността да участва във вземането на последващите 
решения, свързани с дейността ѝ.

С оглед възможността да се участва във вземането на решенията 
от самите кооператори, е предвидено изграждането на интернет 
платформа, чрез която всеки кооператор да има пълен и прозрачен 
достъп до цялата информация, свързана с дейността на кооперация-
та и нейното развитие. Като в същото време, благодарение на тази 
система и създаването на акаунт на самия кооператор, е възможно 
да се използва отдалечен модел за участие в гласуванията по време 
на провежданите общи събрания на кооператорите, без значение от 
коя точка на света се включват.

Текущо се работи именно по изграждането и пускането в експлоата-

ция на тази система и платформа за работа, чрез която ще се обле-
кчи и разреши възможността на самите кооператори (всичките) при 
желание от тяхна страна да участват по-активно във вземането на 
съответните решения за дейността на кооперация „Защитниците“.

ЯНКА МИХАЙЛОВА

Кооперацията е форма за сдружение с 
големи възможности. Има форми за до-
вършване на проекти и започване на нови, 
които ще разширят перспективите пред 
нас. Предполагам, всички знаете, че коопе-
ративността е форма за хора с по-скром-
ни възможности да инвестират, при това 
с по-голяма сигурност от банките. Също 
смятам, че активно трябва да участваме 

за съграждането и възстановяването на държавата ни, затова ста-
нах член-кооператор.

МАРИЯНА КАЛЧЕВА

ДИМИТЪР ДИМИТРОВ

Станах съкооператор, за да не спрат стро-
ежите на архитектурните къщи с такъв 
мащаб и културно наследство, което го 
няма никъде по света. Автентично, а не 
изкуствено – и ще остане през вековете.

Имах възможността да се 
срещна с общността в Не-
офит Рилски през 2022 г. 
Оттогава виждам как те 
творят чудеса – безспирно. 
Кооперацията ще бъде ин-
струментът, който ще ка-
тализира процесите, които 
бяха забавени от държавната 
репресия срещу същата тази 
общност. Вярвам, че моята 
дан в това обединение ще 
бъде моят принос към коопе-
рация „Защитниците“. 
Дерзаем!

Аз също взех решение да стана 
член на кооперация „Защитни-
ците“, защото видях сътворе-
ното от Ивелин Михайлов и ин-
веститорите в Исторически 
парк, където делата говорят, а 
не думите. Това ме прави част 
от общност на хора, солидарни 
за постигане на една възвишен 
цел, а именно: ЗАЕДНО МОЖЕМ!

Поздрав от мен за всички ро-
долюбиви българи, настоящи и 
бъдещи членове на кооперация 
„Защитниците“!

МЕТОДИ ДАВИДОВ
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ЧЕСТО ЗАДАВАНИ ВЪПРОСИ:ЧЕСТО ЗАДАВАНИ ВЪПРОСИ:
Какво представлява кооперативната 
юридическа форма?

Кооперацията е доброволно сдружение на физически лица с промен-
лив капитал и с променлив брой членове, които чрез взаимопомощ и 
сътрудничество осъществяват дейност за задоволяване на техни 
икономически, социални и културни интереси. Създава се от много-
бройни икономически субекти с цел успешно конкуриране на едрия 
капитал.

Как функционира кооперацията?

Кооперацията действа под формата на юридическо лице и функцио-
нира на принципите на взаимопомощ, демократично управление и 
разпределение на печалбата според участието на членовете.

Какви са основните характеристики на 
кооперацията?

Юридическо лице – регистрира се в търговския регистър и има 
самостоятелна правосубектност.

Доброволно участие – членовете се включват по свое желание и 
могат да напуснат кооперацията.

Равнопоставеност – всеки член има един глас в общото събра-
ние, независимо от размера на дела си.

Цели – кооперацията има ясно дефинирани цели, спрямо които чле-
новете се обединяват.

Печалба – при наличие на печалба тя се разпределя между членове-
те пропорционално на размера на дяловото им участие.

Каква е законовата уредба за кооперациите 
в България?

Кооперациите действат на базата на Закона за кооперациите, кой-
то дефинира условията за учредяване, управление, членство, отго-
ворност и прекратяването им.

Каква е формата на управление в коопераци-
ите?

Общо събрание – висшият орган, който взема всички най-важни 
решения, свързани с дейността на кооперацията.

Управителен съвет – отговаря за оперативното управление на 
дейността на кооперацията.

Контролен съвет – съблюдава за спазването на законите и уста-
ва на кооперацията.

Каква е идеята на кооперация 
„Защитниците“?

Идеята на кооперация „Защитниците“ е да бъде изграден работещ 
механизъм за противодействие срещу репресиите, позволяващ 
ефективното обединение на множество обикновени хора чрез прин-
ципите на равноправие, справедливост, солидарност и отговорност!

Каква е първата мисия на кооперация 
„Защитниците“?

Да подкрепим задвижването на икономическите дейности в село 
Неофит Рилски и да възобновим възможността за осъществяване 
на репресираните бизнес начинания в региона около Исторически 
парк!

Каква е първата задача на кооперация 
„Защитниците“?

Придобиването и завършването на конкретна къща в село Неофит 
Рилски и пускането ѝ в експлоатация!

Какво представлява встъпителната вноска 
в кооперация „Защитниците“?

Същност – еднократната сума, която новият член заплаща при 
присъединяването си към кооперацията.

Цел – покрива всички базови разходи, свързани с изграждането на 
кооперацията и нейното развитие.

Размер – определя се от устава на кооперацията и е фиксиран на 
300 лева за всички членове.

Характеристика – не подлежи на възстановяване дори ако чле-
нът напусне кооперацията.

Какво представлява дяловата вноска в 
кооперация „Защитниците“?

Същност – сумата, която членът внася, за да придобие дялов капи-
тал в кооперацията.

Цел – служи за формиране на основния капитал на кооперацията и за 
реализиране на дейностите, които кооперацията осъществява.

Размер – определя се от устава на кооперацията и може да варира 
от минимум 1000 лева или по-висока сума, на стъпки през 100 лева, 
без горна граница.

Характеристика – дяловата вноска е възстановима при напуска-
не – членът има право да получи обратно стойността на своя дял съ-
гласно правилата според устава на кооперацията.
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ЧЕСТО ЗАДАВАНИ ВЪПРОСИ:ЧЕСТО ЗАДАВАНИ ВЪПРОСИ:
Какво представлява годишната членска 
вноска в кооперация „Защитниците“?

Същност – сума, която всеки член заплаща ежегодно за участие-
то си в кооперацията.

Цел – покрива основните годишни разходи за осъществяване на 
дейността и функционирането на самата кооперация.

Размер – определя се от устава на кооперацията, като се равнява 
на 2% от дяловата вноска на съответния член.

Характеристика – не подлежи на възстановяване дори ако чле-
нът напусне кооперацията.

Задължително ли е присъствието на 
общите събрания на кооперацията?

Присъствието на общите събрания не е задължително, като е 
важно да се има предвид, че при свикване на всяко общо събрание 
има точен и ясен предварително зададен дневен ред, спрямо кой-
то дадените членове могат да преценят дали за тях е важно да 
участват.

Има ли план за осъществяване на общите 
събрания на кооперацията дистанционно?

Да, има такъв план, по който текущо се работи, като за целта е 
нужна реализацията на платформата в сайта на кооперация „За-
щитниците“, чрез която ще има възможност да се провеждат 
общи събрания и да се гласуват съответните решения от всички 
кооператори, без да има необходимост да присъстват физически 
на място.

Каква печалба може да се очаква от 
развитието на дейността на кооперация 
„Защитниците“?

Не може да се предвидят предварително конкретна печалба и фи-
нансови резултати от дейността на кооперация „Защитници-
те“, тъй като тя тепърва ще се реализира. 

Поради възможността за сравнително ниското ниво за участие 
не се предполага, че участниците в кооперацията ще имат за цел 
бързо реализиране на финансови резултати, тъй като дори реали-
зацията на висока доходност от порядъка на 10% за година би оз-
начавала финансов резултат от порядъка на 100 лева за годината 
на член-кооператор с минимално дялово участие.
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ЧЛЕНСТВО

Как се става член-кооператор вКак се става член-кооператор в

За присъединяване към кооперация „Защитниците“ е необходимо да 
бъде подадена молба за прием като член-кооператор. Молбата може да 
се попълни онлайн от сайта на кооперация „Защитниците“ или на хар-
тиен носител, като образец може да бъде намерен също на сайта. След 
попълването на молбата е необходимо да бъде направен превод, съдър-
жащ трите вида различни вноски за присъединяване. Те се изчисляват 
съобразно избрания дялов капитал, с който желаете да се включите, 
като минималната дялова вноска е в размер на 1000 лева, а над нея може 
да се участва с кратна сума на 100 лева. По този начин може да се избере 
дялова вноска, която отговаря на желанията и възможностите на кон-
кретния човек, например 1500 лева, 2000 лева или дори 5000 лева. Няма 
горна граница за дяловата вноска. Съответно, съобразно дяловия ка-
питал, се добавя годишната членска вноска, която е в размер на 2% от 
дяловия капитал. Тоест при минимален дялов капитал от 1000 лева го-
дишната членска вноска се равнява на 20 лева. Съответно при дялов ка-
питал в размер на 5000 лева годишната членска вноска ще се равнява на 
100 лева. В допълнение има и еднократна встъпителна вноска в размер 

на 300 лева, която служи за обезпечаване на разходите за изграждане и 
развитие на самата кооперация. Така общата сума за превод при дяло-
во участие с 1000 лева би възлязла на 1320 лева. Има и възможност за 
заплащане на сумата в брой, при условие че това е по-удобният вари-
ант за разплащане, като се издава разписка за платената сума. Молба-
та и платежното се предоставят на имейла на кооперацията, като 
онлайн молбата се изпраща автоматично, а в случай на попълване на 
молба на хартиен носител – е нужно тя да бъде изпратена на имейла 
на кооперацията и впоследствие да бъде придвижена до представи-
тел на самата кооперация.

Следва процедура по приемането на новия член-кооператор, която 
може да отнеме около месец, след което се получава потвърждение-
то за приемането на новия член-кооператор, като така се получава 
правото да се участва във всички решения, свързани с дейността на 
кооперацията. Важен момент от членството е и запознаването с ус-
тава на кооперация „Защитниците“.
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